ESTATUTO CONSOLIDADO

DO
INSTITUTO FUNDO DEVIDO AO TRABALHADOR - IFDT

- CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1° - O INSTITUTO FUNDO DEVIDO AO TRABALHADOR
( IFDT) , fundado em 11 de abril de 2001, com sede e foro na cidade do Rio
de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro situado na Rua da Candelaria n 79, Sala
1101 - Centro — Rio de Janeiro / RJ, nesta cidade, ¢ uma sociedade civil, sem
fins lucrativos, cujo objetivo é desenvolver um trabalho de esclarscimento ¢
conscientizagdo do trabalhador em relagdo ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo bem como disponibilizar meios para que ele possa efetivamente
controlar e monitorar suas contas, orientando-o quanto aos seus direitos e
obrigagdes, outrossim visando estreitar a relagdo entre a sociedade de uma
maneira gerai, € os Orgdos responsaveis pela gestdo do Fundo, em todo o
territério nacional; regida pelo Codigo Civil Brasileiro, demais leis em vigor €
pelo presente Estatuto, denominada abreviadamente IFF.

§ 1° - A duracdo do IFDT tera tempo indeterminado.

§ 2° - Os recursos para o atendimento dos objetivos sociais serdo
aplicados exclusivamente no pais e serdio escrituradas as receitas e despesas
em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatido.

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS

ARTIGO 2 ° - Sio objetivos do Instituto:
a) apoiar, assistir, defender e representar os trabalhadores nas justas
reivindicagdes individuais ou coletivas por a¢des administrativas ou

judiciais, individuais ou coletivas, agdes civis publicas inclusive;

b) promover a defesa dos interessgs legitimos dos trabalhadores no que
se refere a questdes pertinentes 40 FUNDO DE GARANTIA.



c) congregar os cidaddos e trabalhadores, servindo de elo de
aproximagdo entre os diversos segmentos da sociedade e o poder
publico; =

d) colaborar com entidades especializadas no encaminhamento de
solucdes para problemas relativos ao FUNDO DE GARANTIA.

€) promover seminarios, palestras, reunides, conferéncias, simposios,
cursos € conclaves sobre o tema, prestando esclarecimentos que
constituam material para a busca de solugdes, emitindo, quando for
0 caso, os respectivos certificados de frequéncia;

f) colaborar ou rcpresentar junto as autoridades, por selugdes
benéficas nos assuntos pertinentes ao FUNDO DE GARANTIA.

g) cooperar ¢ manter intercimbio com outras entidades;

h) manter 6rgdo proprio de publicidade e divulgagdo de fatos do
interesse coletivo;

1) ministrar cursos de qualificagdo e requalificacdo profissional

ARTIGO 3° - Para alcangar seus objetivos o Instituto se propde representar e
defender administrativa e judicialmente os interesses neste Estatuto
consignados, junto a qualquer oOrgdo do poder publico ou criado por
institui¢des privadas.

CAPITULO Il
0S ORGAOS DO IFDT

ARTIGO 4° - SAO ORGAOS DO IFDT
a) Assembléia Geral (AG)
b) Diretoria (DIR) ‘

¢) Conselho Fiscal (CF) i
!

d) Conselho Consultivo ( CC) ‘



SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 5° - A AG ¢ o Orgdo soberano do IFDT € constituida pela reunido
dos membros fundadores e efetivos, maiores de 21 anos, quites com suas
obrigagdes e em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

ARTIGO 6° - Compete a Assembléia Geral:
a) decidir sobre assuntos que lhe forem encaminhados;
b) alterar o estatuto, por maioria simples;
c) eleger e destituir a Diretoria € CF, na forma deste Estatuto.

d) funcionar como ultima instdncia nos litigios ou divergéncias
entre os demais orgdos do IFDT.

ARTIGO 7° - As Assembléias Ordindria e Extraordinaria.

§ 1° - A Assembléia Geral Ordinaria (AGO) sera realizada anualmente
no més de abril de cada ano.

§ 2° - A Assembléia Geral Extraordinaria (AGE) sera realizada
sempre que for necessario, por convocagdo do presidente do IFDT ou de
qualquer dos membros do Instituto, desde que o pedido de convocagdo conte
com a assinatura de dois tergos, no minimo, dc scus membros.

§ 3° - Nas ecleigdes gerais, a AGO funcionara em sessdo
permanente.

ARTIGO 8° - A AGQ reunir-se-4, ordinariamcnte, por comvocagdo do
Presidente, uma vez em cada cinco anos para eleger a Diretoria, € o CF.

ARTIGO 9° - A AG reunir-se-4, extraordinariamente, para deliberar sobre
matérias para as quais for expressamente convocada, tantas vezes quantas
Necessario. 1

!
ARTIGO 10° - As deliberagdes da AG serdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes, ressalvadas as excegdes previstas neste Estatuto.



ARTIGO 11° - A convocagdo da AG, a instalagdo € 0 funcionamento de seus
trabalhos obedecerdo as normas, féssglvadas as excegdes previstas neste
Estatuto. AL

a)’ a convocagdo sera feita por edital afixado nas dependéncias do
IFDT e com antecedéncia minima de 8 (0ito) dias uteis, salvo na
hipétese de convocagdo de urgéncia;

b) o edital indicaré dia, hora, local ¢ a pauta dos trabalhos;

¢) a AG sera instalada no dia, local e hora determinados no edital,
com a presenga de mais da metade do quadro social, ou meia
hora ap6s, com qualquer numero;

d) as presengas serdo registradas mediante a assinatura em livro
proprio ou na ata;

e) ap0s a instalacdo da Assembléia, o plenario escolhera, entre 0s
presentes, aquele que dirigira os trabalhos;

f) o presidente da AG escolhera, entre 0s presentes, aquele que ira
secretaria-lo.

g) as resolugdes serao limitadas a assuntos constantes do edital de
convocacgao;

h) a forma de votagdo seré indicada no edital de convocagdo;

i) a ata sera aprovada pela AG ou por comissdo por ela designada,
sendo assinada obrigatoriamente pelo Presidente € 0 Secretario

ARTIGO 12° - Compete ao presidente da AG, dirigir ¢ manter a ordem dos
trabalhos e proclamar as resolugdes.

ARTIGO 13° - Compete ao secretério da AG desempenhar as fungdes que o
presidente Ihe atribuir. ‘ )
'




SECAO I
DO CONSELHO FISCAL

-

ARTIGO 14° - O CF ¢ o Orgio fiscalizador das contas do IFDT sera
composto de 3 (trés) membros efetivos, que ndo sejam membros da diretoria,
com mandato de 5 (cinco) anos, principiando seus trabalhos no primeiro dia
util do mandato da Diretoria eleita.

§ 1°- O CF reunir-se-a , ordinariamente, uma vez por semestre, €
extraordinariamente, sempre que for necessario.

§ 2° - Vagas que ocorrerem no CF serdo preenchidas mediante
eleigdo, por convocagdo do presidente do CF.

§ 3 - As decisdes do CF serdo tomadas por maioria de votos e
inseridas em ata.

ARTIGO 15° - Ao CF compete:
a) eleger o presidente e o secretério do CF;

b) examinar os balancetes mensais e, anualmente, o balango geral,
dando parecer sobre eles & Diretoria;

c) examinar a legalidade das despesas quanto a aplicagdo dos
recursos orgamentarios;

d) apreciar ¢ opinar sobre qualquer proposta da Diretoria, com o
objetivo econdmico ou financeiro, a ser encaminhada a diretoria,
inclusive sobre alteragdes do plano de contas e do regime
‘financeiro do IFDT;

e) efetuar exames de natureza contabil, econémica ou financeira,

f) convocar, quando necessario, o presidente do IFDT, para prestar
esclarecimentos;

g) ouvir, quando necesséric aq' desempenho de suas fungdes, qualquer
associado ou empregado do'IFDT;



h) fiscalizar a contabilidade examinando os livros € documentos, €
requisitar ao presidente do IFDT todos os elementos necessarios ao
fiel desempenho de suas Tungdes;

i). dar conhecimento a Diretoria, das irregularidades que constatar.

DA DIRETORIA

ARTIGO 16° - A Diretoria, terd mandato de 5 (cinco) anos que principia no
primeiro dia util do més de Maio, e serd composta de 3 (trés) membros
eleitos pela AG.

ARTIGO 17° - Serfo eleitos pela AG: o Presidente € 0 Vice-Presidente do
IFDT, o Diretor Financeiro e Patrimonial.

ARTIGO 18° - Os membros da Diretoria de que tratam os artigos 16 e 17
deste Estatuto ndo serdo remunerados.

ARTIGO 19° - Sempre que a ampliagio das atividades do [FDT o
recomendar, poderdo ser criados novos cargos na Diretoria, fixando-se-lhe as

atribui¢des especificas, desde que a proposta conte com a aprovagdo de dois
tergos da AG.

ARTIGO 20° - Os membros eleitos da Diretoria ndo poderdo licenciar-se por
prazo superior a 60 (sessenta) dias consecutivos.

Paragrafo umico - Verificando o licenciamento pele prazo previsto
neste artigo, a substituicdo dar-se-a4 por um dos demais membros eleitos, que
acumulara o cargo, por designacido do presidente do IFDT.

ARTIGO 21° - O afastamento de Diretores eleitos, por periodo superior a 60
(sessenta) dias consecutivos, uma vez comprovado mediante representagdo de
qualquer membro, acarretara, necessariamente, a vacancia do cargo.

ARTIGO 22° - A Diretoria reunir-se-a :

«
1

a) ordinariamente, uma vez pot més;
!

b) extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela
maioria de seus membros.



ARTIGO 23° - As decisdes da dlretUna seréo tomadas por maioria simples de
seus membros.

§1° - No caso de empate na votacﬁo, o presidente tera voto de
qualidade

§ 2° - Os assessores poderdo participar das reunides da Diretoria, sem
direito a voto.

ARTIGO 24° - Os atos da Diretoria denominar-se-d30 decisdes e serdo
numeradas em séries anuais.

ARTIGO 25° - Compete a Diretoria:
a) dirigir e administrar o IFDT;
b) fiscalizar a observancia deste Estatuto;
¢) gerir os bens patrimoniais do IFDT;
d) autorizar a celebragdo de contratos;
e) autorizar despesas orgamentarias;

f) conceder licengas aos Diretores por periodo ndo superior a 60
(sessenta) dias consecutivos;

g) prestar contas, semestralmente , ao CF;

h) elaborar o orgamento anual de suas atividades, juntamente com a
prestagdo de contas e submeter tais pegas a apreciagdo da AGO,
acompanhadas do parecer do CF;

i) nomear comissdes especiais;

j) aprovar os quadros ¢ tabelas ile salarios dos empregados do IFDT;

k) opinar na resolugdo dos casos omissos.



ARTIGO 26° - Sdo atribuigdes do Presidente do IFDT ou, nos seus
impedimentos ocasionais, do Vice-Presidente:

a) presidir as reunides da Dirctoria, com direito a voto de qualidade;

-

bf representar o [FDT, passiva e ativamente, em juizo e fora dele;

¢) dar cumprimento as deliberagdes da AG, do CF e da Diretoria;

d) emitir e endossar cheques e demais documentos que envolvam

| responsabilidade financeira para o IFDT, assinar escrituras de
compra e venda , promessa de compra € venda e cessdes de

| direitos relativos a quaisquer bens materiais ou imateriais

incorporados ou a serem incorporados ao patriménio do [FDT;

e) despachar o expediente do IFDT;

f) comparecer, quando convocado, perante 0 Conselho Fiscal, a fim
dc prestar esclarecimentos;

g) cumprir e fazer cumprir este Estatuto € as decisdes e resolugdes
dos orgdos do IFDT;

h) zelar pelo conceito do [FDT;
i) defender os interesses do IFDT;

j) decidir e tomar imediata providéncia em caso urgente ou
imprevisto, submetendo o seu ato a Diretoria, na sessdo
subseqiiente ao evento;

k) designar um dos membros da Diretoria para substituir o Diretor
licenciado, nos critérios definidos por este Estatuto;

1) conceder exoneragdes a qualquer membro da Diretoria indicado
pelo presidente do [FDT;
m) indicar, dentre 08 membros,} substituto para os Diretores
exonerados; :



n) indicar seu substituto na sua auséncia e impedimentos eventuais;

ﬂ
0) firmar, em nome do IFDT, quaisquer instrumentos contratuais

_ que ndo sejam vedados por este Estatuto.

-

ARTIGO 27° - Compete ao Vice-Presidente:

a) gerenciar todos 0S SErvigos de secretaria;

b) organizar os arquivos do IFDT;

¢) organizar relatorio mensal das atividades do IFDT;

d) organizar o expediente da Diretoria.
ARTIGO 28° - Compete ao Diretor Financeiro € Patrimonial:

a) gerenciar todos 0s servigos de tesouraria,

b) organizar a escrituragdo financeira do IFDT, elaborando o plano
de contas;

¢) assinar, com o presidente IFDT, o balango geral € a demonstragdo
de receitas e despesas para o relatorio anual da Diretoria;

d) prestar informagdes, por escrito, ao CF sobre o estado financeiro
do IFDT, permitindo-lhe o acesso aos livros € documentos;

¢) apresentar mensalmentc 08 balancetes ¢ anualmente os balangos
gerais a Diretoria, para sua apreciagao;

f) desempenhar as demais fungdes que lhe forem atribuidas pelo
presidente;

g) guardar, sob sua responsabilidade, os valores € titulos de
qualquer natureza, pertencentes ao IFDT e responder pelos

mesmos; |

'
h) gerenciar o patriménio imobiliario e mobiliario do IFDT e
estabelecer as condigdes de zelo para sua conservagao;



i) assinar, conjuntamente com o presidente do IFDT, as escrituras
€ outros instrumentos descontrato relativos a imoveis, bem como
documentos que envolvam responsabilidade para a entidade;

if levantar, anualmente, o inventario fisico dos bens do IFDT;

J) desempenhar as demais fungdes que lhe forem atribuidas
pelo presidente do IFDT;

1) elaborar os quadros ¢ tabelas de salarios dos funcionarios do IFDT.
ARTIGO 29° — Compete ao Conselho Consultivo ( CC):
a) discutir estratégias de acdo;
b) oferecer subsidios para o estabelecimento de politicas gerais;
¢) deliberar acerca dos projetos do [FDT, bem como sugeri-los.
CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS

ARTIGO 30° - Sdo direitos dos membros, quites com suas obrigagdes e
atendidas as condigdes estabelecidas neste Estatuto:

a) participar das Assembléias Gerais, podendo propor e discutir os
assuntos em pauta;

b) votar e ser votado para qualquer cargo eletivo do IFDT;

¢) requerer a convocagdo da AGE em petigdo assinada por no

no minimo dois tergos dos membros no gozo de seus direitos
sociais;

d) apresentar sugestdes e reivindicagdes a Diretoria;

e) recorrer as diversas instdncias do IFDT, no prazo de 10 (dez)
dias, em caso de punigdo;



f) receber um exemplar do Estatuto, dos boletins informativos, e
de qualquer publicag#e da entidade.

- g) utilizarem-sc dos programas é.'servig:os do IFDT.

ARTIGO 31° - Sdo Deveres dos membros:

a) cumprir ¢ fazer cumprir o estatuto, os regulamentos e resolugdes
quc o complementem ¢ as deliberagdes dos drgios do IFDT;

b) acatar as determinagdes dos componentes desses poderes,
assim como os associados investidos de atribuigdes especiais;

¢) desempenhar com dedicagdo o cargo para o qual tiver sido
eleito ou escolhido;

d) levar ao conhecimento da Diretoria qualquer ocorréncia que,
direta ou indiretamente, prejudique o IFDT, seu nome ou
patriménio. J

ARTIGO 32° — Sdo requisitos para se ingressar no quadro de membros do

IFDT:
a) ser maior de dezoito anos;
b) conduta moral ilibada;

¢) aprovagdo da AG

ARTIGO 33° — S@o causas para a exclusio do membro do IFDT a ser
decidida pela AG, pelo voto da maioria absoluta de seus membros:

a) infragdo dolosa do presente estatuto, praticando atos que causem
prejuizo, de qualquer natureza, ao IFDT;

b) condenagéo criminal transitada em julgado pela pratica de crime
infamante; |
!
¢) notdria incontinéncia pﬁf)lica, ou a pratica reiterada de atos
incompativeis com o disposto na alinea “b” do artigo anterior.



CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 37° - O ano social e financeiro do IFDT ter4 inicio em 1° de
Jjaneiro e término em 31 de dezembro de cada ano.

ARTIGO 38°- Os membros da Diretoria e do Consclho Fiscal ndo sdo
pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes contraidas pela entidade.

ARTIGO 39° - E vedado ao IFDT prestar fiangas ou avais bem como
constituir quaisquer 6nus reais sobre iméveis de sua propriedade.

ARTIGO 40° - Em caso de dissolugdo do IFDT, depois de saldados todos os
compromissos, o saldo porventura existente reverter para
institui¢des de assisténcia social.

ARTIGO 41° - o presente Estatuto podera ser alterado em AG, por niaioria
absoluta dos membros presentes com direito a voto.

ARTIGO 42° - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela AG.

ARTIGO 43° - O presente Estatuto entrard em vigor na data do seu de
registro legal

Rio de Janeiro, 07 de Agosto de 2014,

Mario Alberto Avelino Céandida M. Coutinho Machado



